
附件2
湖南金阳投资集团有限公司2023年公开招聘岗位表
	序号
	岗位名称
	招聘
人数
	年龄
要求
	最低学历要求
	最低学位要求
	专业
	其他条件及说明
	薪资
	备注

	1
	人事行政专员
	1
	35岁及以下
	全日制本科
	学士
	不限
	1．具有2年及以上企事业单位或国有企业相关工作经验；
2．人力资源管理、财务管理、会计学、统计学相关专业优先；
3．具有二级及以上企业人力资源管理师优先；
4．具备较强的文字功底、良好的政治和文化素养，
5．熟悉劳动法、劳动合同法等法规及政策；擅长人力资源组织规划、薪酬绩效管理工作；
6．熟练掌握办公软件和办公自动化设备。
	税前10-12万/年
	笔试+半结构化面试

	2
	会计
	1
	35岁及以下
	全日制本科
	学士
	会计、会计学、财务管理、财务会计与审计、审计学
	1．具有2年及以上相关工作经验，有大型企事业单位相关工作经验者优先；
2．取得中级会计师及以上职称；
3．了解现行财务会计管理制度和有关财税法规，熟练掌握财务管理相关业务；
4．有一定的业务分析能力；熟练掌握财务软件的操作和使用；
5．具有良好的职业道德，原则性强，有较强的协调沟通能力、计划组织能力。
	税前10-12万/年
	笔试+半结构化面试

	3
	投资主管
	1
	35岁及以下
	全日制本科
	学士
	经济学、金融学、金融工程、投资学、财务管理等相关专业
	1．具有2年及以上相关工作经验，有类似投资机构工作经验或国有企业股权投资岗位相关工作经验、私募股权基金管理公司工作经验优先；
2．熟悉投资相关法律法规、运作模式及操作流程，熟悉基金日常管理运作，能熟练编写相关文件；
3．独立的研究精神和决策能力、良好的逻辑思维能力、沟通协调能力、较强的商务谈判能力、扎实的投资分析功底。
	税前20-23万/年
	笔试+半结构化面试，具有注册金融分析师证书可免笔试

	4
	内审专员
	1
	35岁及以下
	全日制本科
	学士
	会计学、财务管理、审计学、财务会计与审计等相关专业
	1．具有2年及以上企事业单位或国有企业内部审计工作经历；
2．中共党员；
3．具有扎实的财务审计理论知识；
4．熟练使用办公软件；具备较强的逻辑分析能力、处理及解决法律问题的能力，具有较强的执行力；
5．具有注册会计师证书优先。
	税前10-12万/年
	笔试+半结构化面试

	5
	汇远实业公司-综合管理专员
	1
	35岁及以下
	全日制本科
	学士
	不限
	1．具有1年及以上机关事业单位或国有企业文字材料工作经验；
2．具有较强的公文写作能力、语言表达能力；
3．熟练应用各类办公软件。
	税前10-12万/年
	笔试+半结构化面试
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