
附件
湖南金阳投资集团有限公司2026年公开招聘岗位表
	序号
	岗位名称
	招聘
人数
	年龄
要求
	学历要求
	专业
	其他条件
	笔试内容

	1
	给排水工程师
	3
	35周岁及以下
	大学本科及以上
	给排水科学与工程、城市水系统工程、市政工程等专业
	1．具有3年及以上自来水生产、供水管网维护管理等相关工作经验；
2．持有给排水相关专业中级及以上职称者优先。
	公共基础知识+岗位专业知识综合卷

	2
	环境工程师
	2
	35周岁及以下
	大学本科及以上
	环境科学与工程类、环境工程、环境科学与工程、水质科学与技术、环保设备工程等专业
	1．具有3年及以上污水处理厂运行管理或项目前期管理相关工作经验；
2．持有环境工程、给排水等相关专业中级及以上职称者优先。
	公共基础知识+岗位专业知识综合卷

	3
	自动化工程师
	1
	35周岁及以下
	大学本科及以上
	自动化、机器人工程、电气工程及其自动化、电气工程与智能控制、通信工程、人工智能、控制科学与工程类专业
	1．熟悉西门子S7系列（200/300/400/1200/Smart）、ABB、施耐德等主流品牌PLC编程；了解变频器（ABB、施耐德品牌）及电机控制原理；熟练使用CAD制图；
2．熟悉水处理行业过程仪表（流量、液位、pH、浊度等）的选型、调试；掌握工业通信协议（Modbus、Profibus、以太网等）；
3．持有自动化相关中级及以上职称者优先。
	公共基础知识+岗位专业知识综合卷

	4
	数据管理工程师
	1
	35周岁及以下
	大学本科及以上
	计算机类、电子信息类、地理信息科学、地理空间信息工程等专业
	1．具有3年及以上GIS数据及BIM数据处理相关工作经验；
2．持有相关专业中级及以上职称者优先。
	公共基础知识+岗位专业知识综合卷

	5
	成本控制专员
	1
	35周岁及以下
	大学本科及以上
	工程管理、工程造价、工程审计、审计学、会计学、财务管理等专业
	1．具有3年及以上工程预决算编制或成本会计工作经验；
2．持有工程造价、审计、财务管理等相关专业中级及以上职称者优先。
	公共基础知识+岗位专业知识综合卷

	6
	综合管理专员
	1
	35周岁及以下
	大学本科及以上
	不限
	1．熟悉人力资源组织规划、薪酬绩效管理、行政管理的基本流程，熟练掌握各类办公软件者优先；
2．具有二级及以上企业人力资源管理师证书优先。
	公共综合卷

	7
	资产管理专员
（内控管理方向）
	1
	35周岁及以下
	大学本科及以上
	会计学、财务管理、审计学、资产评估
	1．具有2年及以上财务管理、会计、审计、资产评估相关工作经验；
2．持有中级会计师职称或CIA（国际注册内部审计师）、资产或土地或房产评估师、注册会计师优先。
	公共基础知识+岗位专业知识综合卷

	8
	资产运营专员
	1
	35周岁及以下
	大学本科及以上
	金融学类，财政、经济、贸易类，法学类
	1．具有2年及以上资产管理经营相关工作经验；
2．持有拍卖师、CAM（资产管理师）、律师执业资格证者优先。
	公共基础知识+岗位专业知识综合卷

	9
	产业研究及服务专员
（生物医药产业方向）
	1
	35周岁及以下
	硕士研究生及以上
	生物学类、生物科学类、化学类、医学大类、经济与管理学大类
	1．具备较强的报告撰写与文字表达能力；
2．经济与管理学大类专业须有投资机构工作背景，对生物医药（医疗器械为主）产业有深入研究，具备该领域内投资项目的工作经验；
3．具有3年以上招商、产业服务、投资相关工作经验的优先。
	公共综合卷

	10
	产业研究及服务专员
（电子信息产业方向）
	1
	35周岁及以下
	硕士研究生及以上
	电子信息类、经济和管理学大类
	1．具备较强的报告撰写与文字表达能力；
2．经济与管理学大类专业须有投资机构工作背景，对电子信息产业有深入研究，具备该领域内投资项目的工作经验；
3．具有3年以上招商、产业服务、投资相关工作经验的优先。
	公共综合卷

	11
	企业服务专员（科创城管理运营）
	1
	35周岁及以下
	大学本科及以上
	医学大类、生物学类、生物科学类、化学类、电子信息类、法学类
	[bookmark: _GoBack]1．具备较强的沟通协调、活动组织以及报告撰写与文字表达能力；
2．具有3年及以上产业园区运营管理相关工作经验的优先。
	公共综合卷

	12
	安全工程师
	1
	35周岁及以下
	大学本科及以上
	环保设备工程、消防工程、环境与安全大类
	1．具有2年及以上消防安全或环保相关工作经验者优先；
2．持有注册安全工程师、安全评价师或环境工程类高级职称的，专业要求可适当放宽。
	公共基础知识+岗位专业知识综合卷


注：具有3年及以上产业园区或国有企业相关工作经验的，年龄可适当放宽至38周岁。
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